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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarroilaron durante el mes de JUNIO DE 4
2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por &l supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotogréfico, para la ejecucion del contrato con un pian de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR [|A REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE
ANIMALISTA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Disefiar e implementar una estrategia de fortalecimiento de la red que’ incluya
espacios de encuentro, intercambio de saberes, talleres de formacidn, generacién
de acuerdos colectivos y construccion de protocolos comunes para la atencidon
animal. 2. Organizar y facilitar jornadas de capacitacion dirigidas a los integrantes
de la Red Animalia en temas como derechos de los animales, normatividad vigente,
autocuidado del rescatista, atencidn en crisis, sostenibilidad y trabajo en red. 3.
Acompanar a los actores vinculados a la Red mediante asesorias técnicas, visitas
territoriales v seguimiento a procesos de articulacion institucional, promoviendo el
sentido de comunidad y corresponsabilidad.4.Realizar seguimiento a las actividades
y actualizar el plan de accion del componente de la red animalia. 5. Participar
activamente de las diferentes actividades programadas por la Subsecretaria de
Proteccion y Bienestar Animal. 6. Seguir las directrices impartidas por el supervisor
con el fin de cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion —MIPG

ACTIVIDAD 1. DISENAR E IMPLEMENTAR UNA .ESTRATEGIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA RED QUE INCLUYA ESPACIOS DE
ENCUENTRO, INTERCAMBIO DE SABERES, TALLERES DE FORMACION,
GENERACION DE ACUERDOS COLECTIVOS Y CONSTRUCCION DE
PROTOCOLOS COMUNES PARA LA ATENCION ANIMAL

Durante el periodo reportado, avancé en el disefio e implementacion de la
estrategia de fortalecimiento de la Red Animalia, mediante la consolidacion de
la base de datos de sus integrantes, la revisidn del acto administrativo de
conformacion de la red con verificacion
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de aspectos de forma, y la realizacion de llamadas orientadas a la actualizacion

de informacién de contacto y datos generales de sus miembros. De igual
manera, apoye espacios de encuentro y articulacion con los integrantes de la
red, lo que permitid fortalecer la organizacién interna, mejorar la comunicacion
con sus actores y consolidar insumos necesarios para la estructuracion de
acuerdos, lineamientos y mecanismos comunes de atencién animal.

Evidencia fotografica:
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Imagen No.1 envié masivoVa todos los integraﬁtés de la Red animélia- para que diligencien el
formulario de actualizacién de datos.

ACTIVIDAD 2. ORGANIZAR Y FACILITAR JORNADAS DE CAPACITACION
DIRIGIDAS A LOS INTEGRANTES DE LA RED ANIMALIA EN TEMAS COMO
DERECHOS DE LOS ANIMALES, NORMATIVIDAD VIGENTE,
AUTOCUIDADO DEL  RESCATISTA, ATENCION EN  CRISIS,
SOSTENIBILIDAD Y TRABAJO EN RED

Durante el periodo reportado, apoyé la organizacién y desarrollo de jornadas de
capacitacién dirigidas a los integrantes de la Red Animalia, en particular las
realizadas durante el mes de mayo sobre la Ley Angel, brindando
acompafamiento técnico y logistico al desarrollo de estos espacios. Asi mismo,
se elabord la respectiva acta de reunion y se efectud seguimiento a las dudas e
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inquietudes surgidas durante la jormnada, contribuyendo a la adecuada
documentaciéon del proceso y al fortalecimiento de conocimientos de los
participantes en materia de nommatividad vy proteccién  animal.

Departamento del &i ;{p:rm'so
Vaile del Cauca @8 de todos
Gobernacidn ¢ 4 ‘\‘
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MALTRATO ANIMAL?
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Imagen 2. Evidencia asistencia y soporte sn capacitacién

Evidencia convocatoria
https./meet google.com/her-xbzm-sni

ACTIVIDAD 3. ACOMPANAR A LOS ACTORES VINCULADOS A LA RED
MEDIANTE ASESORIAS TECNICAS, VISITAS TERRITORIALES Y
SEGUIMIENTO A PROCESOS DE ARTICULACION INSTITUCIONAL,
PROMOVIENDO EL SENTIDO DE COMUNIDAD Y CORRESPONSABILIDAD

Participé en la jornada denominada “Proteccidn animal en Colombia”, dirigida a
miembros de la Red Animalia Valle, durante la jornada se desarrollaron las
siguientes acciones: Verificacion de asistencia de los participantes, Elaboracién
del acta correspondiente a la sesidn, Acompariamiento en la resoluciéon de
inquietudes relacionadas con el proceso de formalizacién y requisitos legales
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aplicables, esta actividad contribuyé al fortalecimiento institucional de los
integrantes de la Red, promoviendo el conocimiento sobre formalizacion juridica
y sostenibilidad organizativa. promover la corresponsabilidad de los miembros
de la red y afianzar el sentido de comunidad en torno a la proteccidn y bienestar
animal.

Departomento del |
Yalle del Cauca

Gobesenagiéo

FO-MS-P3-01- V04
Cod. - Serie -Subserie

REUNION ORDINARIA DE
ACTA No. 04
FECHA: Santiago de Cali, 21 de maye..de 2028

HORA DE INICID: 6.05 P M

HORA DE TERMINACION:8.30 P.M

LUGAR: Plataforma Google Meet — sala virtual codigo
ASISTENTES : VOLUNTARIOS DE LARED ANIMALIA DEL VALLE

FACILITADOR: Victor Jullp Ramirez Molina - Asesor Juridico PYBA
1. ORDEN DEL Dia:

1. Verificacion de asistencia.

2. Instalacién de la jornada ¥ presentacion del objelivo de 1a capacitacion.

3. Sccializacién de la capacitacidn " Como actuar frente al maltrato animal?”.

4. Explicacién de rutas de denuncia y canales inslitucionales de atencion.

5. Orientacion sobre cémo documertar correclamente los casos de presunio maltraio

animal.
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Imagen 3. Acta de reunidn

ACTIVIDAD 4. REALIZAR SEGUIMIENTO A L[AS ACTIVIDADES Y
ACTUALIZAR EL PLAN DE ACCION DEL COMPONENTE DE LA RED
ANIMALIA

Durante el periodo reportado, realicé seguimiento a las actividades del
componente de la Red Animalia, mediante la consolidacion y actualizacion de la
base de datos de sus integrantes, la documentacidon de los espacios
desarrollados a través de actas, la revision del acto administrativo de
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conformacién de la red y el seguimientc a compromisos y observaciones
surgidas en los encuentros realizados. Lo anterior permitié contar con
informacidon organizada y actualizada para fortalecer el seguimiento del
componente, identificar necesidades de ajuste y aportar insumos para la
actualizacion y mejora del plan de accién correspondiente.

Imagen 4 {(Revision y verificacién de cronograma de trabajo

ACTIVIDAD 5. PARTICIPAR ACTIVAMENTE DE LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA SUBSECRETARIA DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL.

Durante el periodo reportado, participé activamente en las diferentes actividades
programadas por la Subsecretaria de Proteccidn y Bienestar Animal, incluyendo la
asistencia a reuniones convocadas por el proceso MIPG, espacios de revision
documental y jornadas de articulacion técnica con el equipo lider de procesos. De
igual manera, se apoyé la convocatoria de reuniones orientadas a explicar la
mecanica de diligenciamiento de las encuestas de satisfaccidn y caracterizacion del
usuario, asi como la organizacién de documentacién vinculada con gestidn
documental. Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de la articulacion
interna y al cumplimiento de actividades transversales de la Subsecretaria.
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Evidencia fotogréfica:

Imagen 4. Participacién en espacics de articulacidn con facilitadora del proceso articulando procedimientos mipg

ACTIVIDAD 6. SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL
SUPERVISOR CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS FIJADOS
POR EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION —~ MIP

Durante el periodo reportado, y en cumpiimiento de las directrices impartidas por el
supervisor, brindé acompafiamiento permanente al lider del proceso MIPG, Jhon
Mauricio Gonzales, en la consolidacion de los procedimientos del sistema de MIPG
y calidad de PYBA, asi como en la proyeccion de los indicadores asociados a dichos
procedimientos. Asl mismo, convoque reuniones orientadas a socializar la mecanica
del diligenciamiento de las encuestas de satisfaccion y caracterizacion del usuario,
y se participé en reuniones con el equipo lider de procesos para la organizacion de
documentacién relacionada con gestidon documental. De igual manera, se asistié a
reuniones convocadas por el proceso MIPG y a revisiones documentales,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos institucionales definidos en el marco
del modelo.

Evidencia fotografica:

Imagen & Participacién en articulacidn con el procesa MIPG




Evidencia fotografica:
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Imagen 8 Participacién en articulacion con el procese MIPG- Formulacidn de indicadares
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Imagen 7. Cnformacion reunion consolidacion de formatos
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CCy 29.582.776 DE LA CUMBRE VALLE
CONTRATISTA






